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¢

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Ricevuta Comunicazione Obbligatoria Online

Comunicazione Obbligatoria Unificato UniLav

Numero Protocollo 00817674
Codice comunicazione 0805721028691680
Data invio 23/04/2021 10:26:27

Sezione 1 - Datore di lavoro

Codice Fiscale 00844610576
Denominazione PANGEA S.R.L.
Settore 41.20.00 - Costruzione di edifici residenziali e non residenziali
Pubblica amministrazione NO
Sede Legale
Indirizzo LARGO MONTEDINOVE, 4 - H501 - ROMA - 00100
Recapiti Tel: 0
Sede Lavoro
Indirizzo RIETI - H282 - RIETI - 02100
Recapiti Tel: 0

Sezione 2 - Lavoratore

Codice fiscale CRNGPL94L16H282C
Cognome CORONETTA

Nome GIANPAOLO

Sesso M

Cittadinanza 000 - ITALIANA

Data di nascita 16/07/1994

Comune di nascita H282 - RIETI

Comune domicilio
Indirizzo domicilio

Livello istruzione

Data inizio
Ente previdenziale
PatINAIL

Tipologia contrattuale

Socio lavoratore

Lavoratore in mobilita

Lavoro Stagionale

Data fine periodo formativo

CCNL

Livello Inquadramento

Tipo orario

H282 - RIETI - 02100
VIA DIONIGI, A 18

40 - DIPLOMA DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE CHE PERMETTE L'ACCESSO

ALL'UNIVERSITA'

Sezione 4 - Inizio

26/04/2021
01-INPS
0819042599

A.03.09 - APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE O CONTRATTO DI MESTIERE

NO

NO

NO

26/04/2024

1200 - EDILIZIA - Industria
000006 - 3

F - TEMPO PIENO

https://www.co.lavoro.gov.it/co/ricevuta.aspx?idcomunicazione=0eNwZB%2blAe9ig59vCdw71Q%3d%3d
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23/4/2021 COL: Comunicazioni Obbligatorie On Line - MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Qualifica professionale 4.1.1.2.0.6 - impiegato amministrativo
Retribuzione 23253
Lavoro in agricoltura NO

Sezione 9 - Dati invio

Data invio 23/04/2021 10:26:27

Soggetto che effettua la

i . 003 - Dottori Commercialisti (art. 1, co. 1, L. . 12/79)
comunicazione

Codice fiscale sogget_to che 00946620572

effettua la comunicazione

Tipo comunicazione 01 - Comunicazione Obbligatoria
Assunzione forza maggiore NO

https://www.co.lavoro.gov.it/co/ricevuta.aspx?idcomunicazione=0eNwZB%2blAe9ig59vCdw71Q%3d%3d 2/2
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OGGETTO: Fornitura dei dispositivi di protezione individuale (articolo 18, comma 1 - lett. “d” del D.Lgs. 9.4.2008, n. 81).

’

In relazione allo svolgimento della sua attivitd lavorativa, alla mansione specifica alla quale Lei &
addetto, le vengono forniti i sottoelencati dispositivi di protezione individuale (DPI):

Descrizione DPI Mansione/attivita Barrare

Calzature di sicurezza a marchio CE
norma EN345-5S3 - tipo antiscivolo Tutti =X
(protezione del piede)

Guanti di protezione

(protezione delle mani da tagli,
abrasioni e contatti con materiale
chimico)

Mascherina di protezione respiratoria
FFP3
(protezione delle vie respiratorie)

Tutti

B

Per il personale che effettua lavorazioni con
agenti chimici (vedasi scheda di sicurezza)

Casco di protezione obbligatoria

(elmetto) o &
Per il personale che effettua lavorazioni con

Occhiali protettivi a tenuta agenti chimici (vedasi scheda di sicurezza)|

(protezione degli occhi) o con pericolo di proiezione di schegge o m
materiali

Cinta individuale di  protezione ST

atiticaduta Personale esposto al rischio di caduta m

000 C6

Ai sensi e per gli effetti di cui all‘articolo 20, comma 2, lett. “d” del D.Lgs. 9.04.2008, n. 81, le & fatto obbligo di
utilizzare in modo appropriato i mezzi che le vengono forniti e che |‘'uso improprio degli stessi & sanzionato con I'arresto sino ad un
mese o con I'ammenda da € 200,00 a € 600,00.

I suddetti DPI dovranno essere impiegati ed indossati secondo quanto previsto nelle relative modalita di corretto
utilizzo, illustrate alla S.V. contestualmente alla consegna dei suddetti DPI.  Qualora i DPI non fossero pili funzionali o venissero
smarriti la S.V. dovra rivolgersi al Datore di lavoro/RSPP od al preposto della Societa per riceverne I'immediata sostituzione.

La fornitura dei suddetti mezzi di protezione viene effettuata in adempimento alla prescrizione di cui all’articolo 18,
comma 1, lett, “d” del D.Lgs. 9.04.2008, n. 81.

Ad ogni buon fine, si rammenta che & assolutamente vietato svolgere attivita che comportano rischi per la salute e
sicurezza dei lavoratori in assenza dei relativi DPI.

1l Datore di Lavoro

Per ricevuta dei disposum di elencatl-




RICEVUTA DI CONSEGNA MATERIALE INFORMATIVO

Informazione ai sensi dell'art. 36 D.Lgs. 81/08 e in ottemperanza a
quanto previsto dal “Protocollo condiviso di regolamentazione delle
misure per il contrasto e il contenimento della diffusione del virus
Covid-19 negli ambienti di lavoro” del 24/04/2020, in merito al rischio
biologico da Nuovo Coronavirus - Covid-19.

Il sottoscritto G\ANFPAQQGSQ\E NS, lavoratore  dell'impresa
Paneea =) ) SO dichiara di aver ricevuto in data
201X [292....... materiale informativo inerente le procedure e i com-

portamenti che i lavoratori devono adottare per la prevenzione e protezione da

Coronavirus.

Dichiara inoltre di aver letto e compreso i contenuti della presente pubblicazione
e i impegna a rispettare le procedure indicate.

Luogo.R@% ..............

Data .28./Q0.[2c2A.

Firma del lavoratore Q,’

A




tDDRDNETTAEDSTRUZIDNI

DAL 1930 MOD TESSERA RICONOSCIMENTO
Modulo Consegna tessera di riconoscimento

CONSEGNA TESSERA DI RICONOSCIMENTO

Ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D.Lgs. 81/08 e s.m.I. i lavoratori di aziende che svolgono attivita in
regime di appalto o subappalto, devono esporre apposita tessera di riconoscimento, corredata di fotografia,
contenente le generalita del lavoratore e I'indicazione del datore di lavoro.

In caso di inottemperanza lo stesso decreto prevede una sanzione amministrativa pecuniaria da 50 a 300
euro a carico del lavoratore.

Pertanto con la presente si verbalizza che nel giorno 24/04/2021 & stata consegnata al lavoratore GIAN

PAOLO CORONETTA apposita tessera di riconoscimento che egli dovra esporre durante lo svolgimento delle

attivita in regime di appalto o subappalto

Roma, 24/04/2021.,

PANGEA S.R.L,

Largo Montedinoye, 4

13§ ROM
B 0&“ Timbri e Firme

Datore Di Lavoro Laloratore




tD ORON ET,I?‘, EP STRUZIONI MOD TESSERA RICONOSCIMENTO

Modulo Consegna tessera di riconoscimento

Legge 03.08.2007, n. 123 (Gazzetta Ufficiale 10 agosto 2007, n. 185)

Articolo 6 - Tessera di riconoscimento per il personale delle imprese appaitatrici e subappaltatrici

1. Nell'ambito dello svolgimento di attivita in regime di appalto o subappalto, a decorrere dal 1° settembre 2007, il personale occupato
dall'impresa appaltatrice o subappaltatrice deve essere munito di apposita tessera di riconoscimento corredata di fotografia, contenente
le generalita del lavoratore e l'indicazione del datore di lavoro. I lavoratori sono tenuti ad esporre detta tessera di riconoscimento, Tale
obbligo grava anche in capo al lavoratori autonomi che esercitano direttamente la propria attivitad nel medesimo luogo di lavoro, i quall
sono tenuti a provvedervi per proprio conto.

2. I datori di lavoro con meno di dieci dipendenti possono assolvere all'obbligo di cui al comma 1 mediante annotazione, su apposito
registro vidimato dalla direzione provinciale del lavoro territoriaimente competente, da tenersi sul luogo di lavoro, degli estremi del
personale giornalmente impiegato nei lavori. Ai fini del presente comma, nel computo delle unita lavorative si tiene conto di tutti i
lavoratori impiegati a prescindere dalla tipologia dei rapporti di lavoro instaurati, Ivi compres! quelli autonomi per | quali si applicano le
disposizioni di cui al comma 1.

3. La violazione delle previsioni di cui ai commii 1 & 2 comporta I'applicazione, in capo al datore di lavoro, della sanzione amministrativa
da euro 100 ad euro 500 per ciascun lavoratore. Il Javoratore munito della tessera di riconoscimento di cui al comma 1 che
non provvede ad esporia & punito con la sanzione amministrativa da euro 50 a euro 300. Nel confronti delle predette
sanzioni non & ammessa la procedura di diffida di cui all'articolo 13 del decreto legislativo 23 aprile 2004, n. 124.

Decreto legislativo 09.04.2008, n. 81 (5.0. n. 108 alla Gazzetta Ufficiale 30 aprile 2008, n. 101)
Articoio 18 - Obblighi del datore di lavoro e del dirigente

1. 1l datore di lavoro, che esercita le attivita di cui all'articolo 3, € i dirigenti, che organizzano e dirigono le stesse attivitd secondo le
attribuzioni e competenze ad essi conferite, devono:

u) nell'ambito dello svolgimento di attivita in regime di appalto e di subappalto, munire i lavoratori di apposita tessera di
riconoscimento, corredata di fotografia, contenente le generalita del lavoratore e l'indicazione del datore di lavoro;

Legge 13.08.2010, n. 136 (Gazzetta Ufficiale 23 agosto 2010, n. 196) :
Articolo 5 - Identificazione degli addetti nei cantieri

1. La tessera di riconoscimento di cui all'articolo 18, comma 1, lettera u), del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81, deve contenere,
oltre agli elementi Ivi specificati, anche la data di assunzione e, in caso di subappalto, |a relativa autorizzazione. Nel ¢aso di lavoratori
autonomi, 1a tessera di riconescimento di cui all'articolo 21, comma 1, lettera ¢), del citato decreto legislativo n. 81 del 2008 devé
contenere anche 'indicazione del committente. I

|

Per ricevuta e presa visione
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ATTESTATO DI FREQUENZA

FORMAZIONE DEI LAVORATORI
D.Lgs. 81/08 e smi, art. 37 — Accordo Stato Regioni del 21 dicembre 2011
della durata di 16 ore
svolto il 22 e 23 febbraio 2021

Rilasciato a

Gian Paolo Coronetta
Nato a Rieti il 16.07.1994

dellimpresa PANGEA SRL

Profilo professionale: Responsabile tecnico
Settore COSTRUZIONI (ATECO 2007: G)

Argomenti trattati

Formazione Generale:
= concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione, organizzazione della prevenzione aziendale, diritti e
doveri dei vari soggetti aziendali, organi di vigilanza, controllo, assistenza.

Formazione Specifica:

= Rischio infortuni

= Rischi meccanici generali; elettrici generali; macchine e attrezzature

= Rischio lavori in altezza

= Rischio chimico; etichettatura

= rischi fisici; rumore; vibrazioni; ambienti di lavoro; stress lavoro-correlato

= Lavori in ambienti confinati o sospetti di inquinamento

= Movimentazione manuale dei carichi

= Segnaletica

= Utilizzo dei DPI

= Procedure antincendio ed emergenze

= Procedure organizzative per il primo soccorso

Rieti, i 23.02.2021

Confartigianajo Imprese Rieti 1l responsabile del Il Datore di Lavoro

Il Presyden progetto fqrmativo Desideri Luisa
Francotpiioviei Maurizig| Aluffi




ATTESTATO DI

al c

“Addetto al Ser

Ai sensi dell’art. 34 Com. 1-

svoltosi a Rieti il 11/0!

Durata

e L~

Impresa

PARTECIPAZIONE

Orso per

vizio Antincendio”

2 .del Digs 81/08 Titolo 1 Capo III

/2015 eil 12/05/2015

16

ore

ha frequentato il corso di forn

L’INCENDIO E LA PREVENZIONE IN

Coronetta Gian Paolo

nazione in oggetto che comprende:

NCENDI

Principi della combustione, sostanze est
cause di un incendio, rischi alle person
le principali misure di protezione contro g

PROTEZIONE ANTINCENDIO E PR

inguenti, triangolo della combustione, le principali
e, principali accorgimenti e misure di prevenzione,
2li incendi, vie di esodo.

CEDURE DA ADOTTARE

Procedure da adottare in caso di incend
sistemi di allarme, segnaletica di sicurezza
ESERCITAZIONI TEORICHE

Presa visione e chiarimenti sugli estintori

Rilasciato a Rieti il 12/05/2015

1l formatore
tt. Emanuele Tittoni

i

-

io o in caso di allarme, procedure per I'evacuazione,
illuminazione di emergenza.

portatili, istruzioni sull'uso degli estintori portatili.

Responsabile del Corso

Del Grande Stefania
)
/




ATTESTATO DI FREQUENZA

conferito a

CORONETTA GIAN PAOLO

NATO/A A RIETI IL 16/07/1994 | C.F. CRNGPL94L16H282C

MONTE ORE FREQUENZA: 8.0 | MANSIONE: Legale Rappresentante CODICE ATECO: 41.20.00
per aver partecipato con profitto al

TITOLARI E RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO
ai sensi del Regolamento UE 2016/679

DESCRIZIONE CORSO
Il corso tratta le argomentazioni del nuovo Regolamento Europeo sulla protezione dei dati ed & rivolto ai Responsabili e Titolari del trattamento.

DATA E ORARIO SVOLGIMENTO LEZIONE
17/10/2018 09:00 (4 h 00 m) - 17/10/2018 14:00 (4 h 00 m) -

SEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO
Sede Principale: VIA MAGLIANO SABINA, 68 - 00199 - ROMA (RM)

il
LOMBA NIETTA

ROMA , i 17 Ottobre 2018 Validita attestato fino al 17/10/2021



Articolazione dell'intervento formativo Attestato n*
TITOLARI E RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO ai sensi del Regolamento UE 2016/679
4f11965da9

Verifica autenticita attestato

COGNOME E NOME: CORONETTA GIAN PAOLO CODICE FISCALE: CRNGPL34L16H282C
MANSIONE: Legale Rappresentante CODICE ATECO: 41.20.00
MONTE ORE: 8.0|

MODULO ARGOMENTO CONTENUTO TEORIA / PRATICA
MODULO L DR P NCEPMIWEMIWWWMMN(&P—F@AdeIM TEORIA 1,5 orale
PRATICA 0 orafe
MODULO W Cos'd un daio personale; | dati personall; | dati particolar; | datl gludieri; Quando & possiblle trattare datl, TEORIA 2 orave
PRATICA 0 orae
MODULO I Le figure colnvolte. TEORIA 1 ora/e
PRATICA 0 orafe
MODULO IV ] Data protection by design; Accountability; Compliance: Gl adempimenti, TEORIA 3.5 orale
‘ PRATICA 0 orafe

Attivita formativa realizzata con Organismo Paritetico Nazionale E.N.Bi.Form
mediante la collaborazione di cui all'art. 37 comma 12 e art. 51 del D.Lgs 81/08 e s.m.i.

ROMA , 1i 17 Ottobre 2018 Validita attestato fino al 17/10/2021
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1 L DATORIALE ORGANISMO PARITETICO e

ATTESTATO DI FREQUENZA E PROFITTO

TEILNAHMEZERTIFIKAT / CERTIFICAT DE PARTICIPATION / CERTIFICATE OF ATTENDANCE
conferito a / erteilt an / attribué a / awarded to

[ Sig. Coronetta Gian Paolo

natoil 16/07/1994 a Rieti (RI) - Codice fiscale: CRNGPL94L16H282C

la formazione si e svolta, per un totale di 16:00 ore, a partire dal 24/07/2018 fino al 28/07/2018

Abilitazione alla conduzione di mezzi movimento terra

(escavatori, caricatori e terne)

(aisensidell'art. 73 c. 5 del d.Igs. 81/08 e Conf. Stato Regioni del 22/02/12)

Il corso, valido su tutto il territorio nazionale, si & svolto presso: CAR SEGNALETICA STRADALE ZONA INDUSTRIALE, C. DAPIANA PONTE (BN).

Protocollo: F033218073151395 Roma, 1i 31/07/2018

Il Soggetto Formatore Il Responsabile del Progetto formativo
Sig. Luigi Calore

Il Procuratore speciale
dﬁ (N° iscrizione AEP: 16)

ucian Jlj&!&

Lo h—

Federdat - Confederazione Generale Europea Datoriale, affiliata al circuito CIU, & soggetto formatore nazionale abilitato ope
legis, Accordo Stato Regioni del 26/01/2006 - G.U. n.37 del 14/02/2006, recepito dal D.Lgs. 81/08, nella sua qualita di
Associazione Sindacale, punto 1 lettera g Accordo Stato Regioni del 21/12/2011 e punto 1.1 lettera d ALLEGATO A sezione B

Accordo Conferenza Stato Regioni del 22/02/2012. @ MG

Certificate No: 7/01330/0112

Puoi verificare la validita di questo attestato visitando il nostro sito web http: //www.federdat.it
Attestato Generato tramite Koaula 5.0 - Rev. 1.1 del 27/01/2016 - Ristampato in data: 01/08/2018 - Riproduzione Vietata
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i Impresa

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

al corso per

“Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione”

Ai sensi dell’art. 34 Com. 1-2 .del Dlgs 81/08 Titolo 1 Capo 111

svoltosia Rieti dal 13/04/2015 al 16/04/2015

Durata 32 ore

Coronetta Gian Paolo

ha frequentato il corso di formazione in oggetto che comprende:

° (Quadro normativa in materia di sicurezza dei lavoratori e la responsabilita civile e penale
Gli organi di vigilanza e di controllo nei rapporti con le aziende

La tutela assicurativa, le statistiche ed il registro degli infortuni

I rapporti con i rappresentanti dei lavoratori

Appalti, lavoro autonomo e sicurezza
La Valutazione dei Rischi
I principali tipi di rischio e le relative misure tecniche, organizzative e procedurali di sicurezza

[ Dispositivi di Protezione Individuale

La prevenzione incendi ed i piani di emergenza
La prevenzione sanitaria

o Linformazione e la formazione dei lavoratori

Rilasciato a Rieti il 16/04/2015
Docente Responsabile del Corso

ot Emanuele ittoni Del Grande Stefama
mb, v& &L\




; % Imprese Rieti

ATTESTATO DI FREQUENZA

CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO
Artt. 18, 37 e 45 D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. - D.M. 388/2003
della durata di 12 ore

svolto in modalita mista: moduli A e B in e-learning su piattaforma Kattedra dal
31.05.2021 al 17.06.2021, modulo C in presenza il 18.06.2021

Skokokokokskkoxk

Argomenti trattati:
MODULO A
Allertare il sistema di soccorso
Riconoscere un’emergenza sanitaria
Attivare gli interventi di primo soccorso
Conoscere i rischi specifici dell’attivita svolta
MODULO B
Acquisire conuscenze generali sui traumi in ambiente di lavoro -
Acquisire conoscenze generali sulle patologie specifiche
in ambiente di lavoro
MODULO C
Acquisire capacita di intervento pratico

kAokok koK

Rilasciato a

Gian Paolo Coronetta

Nato a Rieti il 11.05.1971

Rieti, li 18 giugno 2021

Confartigianatp Imprese Rieti I Medico
1l Pregsidente dott.s nalisa lagnemma
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g Imprese Rieti

ATTESTATO DI FREQUENZA

con verifica dell’apprendimento
CORSO DI FORMAZIONE PER

RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA
Art.37D.Lgs.n.81/08esmic. 10-11

della durata di 32 ore
Il corso si é svolto in modalita e-learning su piattaforma Kattedra dal 11.03.2021 al
29.03.2021 con verifica dell’apprendimento finale in presenza in data 30.03.2021

Argomenti trattati:
e  Principi costituzionali e civilistici, legislazione generale e speciale in materia di salute e sicurezza sul lavoro
e Principali soggetti coinvolti e relativi obblighi, apparato sanzionatorio
e Definizione e individuazione dei fattori di rischio
* Individuazione delle misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione
e Il documento di valutazione dei rischi (contenuti, specificitd, metodologie)
e Disciplina appalti
e Requisiti dei luoghi di lavoro, DPI e segnaletica, sicurezza nei cantieri
e  Disturbi muscolo-scheletrici, movimentazione manuale dei carichi
e Agentifisici (rumore e vibrazioni), rischio chimico, amianto, rischio biologico, rischio elettrico
e Rischio da stress lavoro-correlato, videoterminali
e Gestione emergenze incendio (Decreto 10.03.1998) e primo soccorso (DM 388/2003)
e DPR 177/2011 sicurezza negli ambienti confinati e sospetti di inquinamento
¢ Gestione della documentazione tecnico-amministrativa, modelli di organizzazione e gestione della sicurezza
e L'informazione, la formazione, I'addestramento
e Tecniche di comunicazione, il sistema delle relazioni aziendali e della comunicazione in azienda
* laconsultazione e la partecipazione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza
® Natura, funzioni e modalita di nomina o di elezione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza
» Laconsiderazione degli infortuni mancati e delle modalita di accadimento degli stessi
e Llaconsiderazione delle risultanze delle attivita di partecipazione dei lavoratori

Rilasciato a

Gian Paolo Coronetta

Nato a Rietiil 16.07.1994

Rieti, li 30 marzo 2021

Confartigianatp Imprese Rieti Il responsabile del prpgetto formativo
Maurizio/Aluffi
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ATTESTATO DI FREQUENZA

con verifica dell’apprendimento

FORMAZIONE AGGIUNTIVA PER IL PREPOSTO

della durata di 8 ore (modalita mista)

Il corso si & svolto I'8 e 9 marzo 2021 in modalita e-learning e il 7 aprile 2021 in presenza,
secondo le modalita indicate dal D.Lgs. 81/08 e smi art. 37 c. 7, dall’Accordo Stato Regioni del
21.12.2011 Allegato A punti 3-5 e Allegato . Il partecipante ha sostenuto la prova di verifica

dell’apprendimento con esito positivo.

Argomenti trattati:

1. Principali soggetti del sistema di prevenzione aziendale: compiti, obblighi, responsabilité;

2. Relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema di prevenzione;

3. Definizione e individuazione dei fattori di rischio;

4. Incidenti e infortuni mancati;

5. Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione dei lavoratori, in particolare neoassunti,
somministrati, stranieri;

6. Valutazione dei rischi dell'azienda, con particolare riferimento al contesto in cui il preposto
operq;

7. Individuazione misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione o protezione;

8. Modalita di esercizio della funzione di controllo dell’osservanza da parte dei lavoratori

delle disposizioni di legge e aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro e di uso dei
mezzi di protezione collettivi e individuali messi a loro disposizione.

Rilasciato a

Gian Paolo Coronetta

Nato a Rieti il 16.07.1994

Profilo professionale: responsabile tecnico
Il presente attestato viene rilasciato in carta semplice per gli usi consentiti dalla legge.
Rieti, li 7 aprile 2021
Confartigianato/Imprese Rieti Il responsabile

del progettofformativo
Aluffi




ACADEMY RECISTRARS, ING- Determina N. G03481 del 30/03/2021

Certificato N° C2023-00476-R1 Determina N. G13723 del 11/10/2022

® CTS 2= ® oo,
N

Numero Attestato: 274

ATTESTATO DI FREQUENZA

CON VERIFICA DELL’APPRENDIMENTO

CORSO DI FORMAZIONE PER UTILIZZATORI
PROFESSIONALI DI DI-ISOCIANATI

FORMAZIONE GENERALE
D. Lgs. n. 81/08 e smi art. 36, art. 37, art.227
Adeguamento al Regolamento (UE) 2020/1149 che introduce
la Restrizione REACH n. 74 per i di-isocianati
Svolto a Rieti (RI) Via F.lli Sebastiani 121 presso C.T.S. ACADEMY S.R.L. il 03/08/2023, della
durata di 4 ore

Argomenti trattati:

1. Il Regolamento UE n. 2020/878 (CLP - SDS Scheda Dati di Sicurezza), Regolamento (UE) 2020/1149, REACH e
Restrizione n. 74.

2. Prodotti contenenti di-isocianati: effetti sulla salute, attivita, mansioni, prevenzione e protezione dei rischi.
Adempimenti REACH e Testo Unico per la Sicurezza e Salute sul Lavoro.

w

4. Formazione generale (Restrizione 74 punto 5 lettera a):
— chimica dei di isocianati, pericoli di tossicita (compresa tossicita acuta);
— esposizione ai di-isocianati e valori limite di esposizione professionale;
— modalita di sviluppo della sensibilizzazione; odore come segnale di pericolo;
— importanza della volatilita per il rischio; viscosita, temperatura e peso molecolare dei di-isocianati
— igiene personale; DPI e istruzioni pratiche per il loro uso corretto e le loro limitazioni
— rischio di esposizione per contatto cutaneo e per inalazione;
— rischio connesso al processo di applicazione utilizzato;
— sistema di protezione della pelle e delle vie respiratorie;
— ventilazione; pulizia, fuoriuscite, manutenzione; smaltimento di imballaggi vuoti; protezione degli astanti;
— individuazione delle fasi critiche di manipolazione;
— sicurezza basata sui comportamenti (behaviour-based).

Rilasciato a

GIAN PAOLO CORONETTA

Nato a Rieti (RI) il 16/07/1994
C.F. CRNGPL94L16H282C

Rieti, li 04/08/2023

C.T.S. ACADEMY S.R.L. Via Fratelli Sebastiani, 121 — 02100 Rieti (RI) — Tel. 0746/802607 Cell.351 1636940 — P.I. 01198610576
Sede postale: Via F.lli Sebastiani, 121 — email: coordinamento@ctsacademy.it — PEC: ctsromalaziosrl@legalmail.it — COD. SDI
T9K4ZHO
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Numero Attestato: 13

ATTESTATO DI FREQUENZA

CON VERIFICA DELL’APPRENDIMENTO

CORSO DPI TERZA CATEGORIA - LAVORI IN QUOTA E DPI

ANTICADUTA
art. 6e 7 del D. Lgs. n. 81/08

Svolto a Rieti (RI) Via F.lli Sebastiani 121 presso C.T.S. ACADEMY S.R.L. il 27/07/2023, della
durata di 8 ore

Argomenti trattati:

e Legislazione generale di sicurezza in materia di prevenzione infortuni.

e  Analisi dei rischi.

e Norme di buona tecnica e buone prassi.

s Statistiche sugli infortuni e delle violazioni delle norme di cantiere - D. Lgs 81/08.

e DPI anticaduta: uso, caratteristiche tecniche, manutenzione, durata e conservazione.
s  Obblighi dei lavoratori nell'uso dei DPI

s La tipologia dei DPI di terza categoria

e Equipaggiamento corretto dei DPI

e  Accessi verticali e orizzontali con doppio cordino anticaduta

Rilasciato a

CORONETTA GIAN PAOLO

Nato a Rieti (RI) il 16/07/1994
C.F. CRNGPLg4L16H282C

Rieti, li 05/03/2024

C.T.S. ACADEMY S.R.L. Via Fratelli Sebastiani, 121 — 02100 Rieti (Rl) - Tel. 0746/802607 Cell.351 1636940 — P.1. 01198610576

Sede postale: Via F.lli Sebastiani, 121 - email: coordinamento@ctsacademy.it — PEC: ctsromalaziosrl@legalmail.it — COD. SDI
T9K4ZHO
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ATTESTATO DI FREQUENZA

CORSO DI AGGIORNAMENTO TRIENNALE

PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO

Aziende del GruppoBe C
Art. 18,37 e 45 D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. - D.M. 388/2003

della durata di 4 ore
svolto a Rieti il giorno 27 maggio 2024

ook ek kok

Argomenti trattati:

Aggiornamento per acquisire capacita di intervento pratico

= Principali tecniche di comunicazione con il sistema di emergenza del SSN

» Principali tecniche di primo soccorso nelle sindromi cerebrali acute

= Principali tecniche di primo soccorso nella sindrome respiratoria acuta

»  Principali tecniche di rianimazione cardiopolmonare (BLS)

* Principali tecniche di tamponamento emorragico

» Principali tecniche di sollevamento, spostamento e trasporto del traumatizzato

= Principali tecniche di primo soccorso in casi di esposizione accidentale ad agenti chimici e biologici

ok ook ofe ok ok

Rilasciato a

Gian Paolo Coronetta

Nato a Rieti il 16.07.1994

Rieti, li 27 maggio 2024

Confartigiangto Imprese Rieti 1l Medico
Il Priesidente ' dott.ssa Annalisa lagnemma

Frangp Lodovici o )
Ao dage T 5B ——_——

Confartigianato Imprese Rieti Confartigianato Servizi Rieti a r.L.
Via F.lli Sebastiani 121 - 02100 Rieti Via F.1Ili Sebastiani 121 - oz2100 Rieti

CF goo12700572 P. IVA 00901060574




; % Imprese Rieti

ATTESTATO DI FREQUENZA

con verifica dell’apprendimento

AGGIORNAMENTO FORMAZIONE PER IL PREPOSTO
della durata di 6 ore

Il corso si & svolto in modalita e-learning nei giorni 12-13/09/2024, secondo le modalita e i
contenuti indicati dal D.Lgs. 81/08 art. 37 ¢. 7 e smi, dall’Accordo Stato Regioni del 21/12/2011
punti 5 e 9 e Allegato |, nel rispetto delle previsioni della Legge 215/2021.

Argomenti trattati:

—_—

. Approfondimenti sui rischi specifici

2. Rischio chimico: classi di pericolo, classificazione CLP, scheda di sicurezza, valutazione del
rischio, sorveglianza sanitaria e agenti cancerogeni

Agenti biologici: classificazioni di rischio, metodi di prevenzione e protezione, esempi
pratici

Campi elettromagnetici: apparato normativo e valutazione dei rischi

Radiazioni ottiche artificiali

Amianto: diffusione e normativa, malattie associate all’amianto, esempi di monitoraggio
Disturbi muscolo-scheletrici: effetti sanitari, compiti e ruoli delle varie figure aziendali,
rischio movimentazione manuale dei carichi, metodo di valutazione, valutazione del
rischio da movimenti ripetitivi, esempi pratici di prevenzione

Compiti del preposto, modifiche apportate dalla L. 215/2021

Test di apprendimento

w

No oA

0 ®

Rilasciato a

Gian Paolo Coronetia

Nato a Rieti il 16.07.1994

Rieti, li 13.09.2024

Confartigianato Jmprese Rieti Il responsabile
Il Presjdente del progetto formativo
Franco/Lodovici MauriziofAluffi
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ATTESTATO DI FREQUENZA

CORSO DI FORMAZIONE PREVENZIONE INCENDI
(Artt. 18, 37 ¢ 46 D.Lgs. 81/08 e smi, D.M. 10 marzo 1998)

AGGIORNAMENTO
della durata di 5 ore, svolto il 3 settembre 2022

Argomenti trattati:

o L’INCENDIO E LA PREVENZIONE (1 ORA)
Principi della combustione; prodotti della combustione; sostanze estinguenti in relazione al tipo
di incendio; effetti dell'incendio sull'uomo; divieti e limitazioni di esercizio; misure

comportamentali.
o PROTEZIONE ANTINCENDIO E PROCEDURE DA ADOTTARE IN CASO DI

INCENDIO (1 ORA)
Principali misure di protezione antincendio; evacuazione in caso di incendio; chiamata dei

SOCCOrS.

o ESERCITAZIONI PRATICHE (3 ORE)
Presa visione del registro della sicurezza antincendio e chiarimenti sugli estintori portatili;
esercitazioni sull'uso degli estintori portatili e modalita di utilizzo di naspi ed idranti.

Rilasciato a

Gian Paolo Coronetta

nato a Rieti il 16.07.1994

Il presente attestato viene rilasciato in carta semplice per gli usi consentiti dalla legge.

Rieti, li 3 settembre 2022

Confartigianato Imprese Rieti Il Responsabile del
nte progetto formativo
Franco Lodovici Maurizio/Aluffi
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Confartigianate Servizi Rieti

ATTESTATO DI FREQUENZA

con verifica dell’apprendimento

AGGIORNAMENTO FORMAZIONE
RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA (RLS)

della durata di 4 ore

Il corso si & svolto in modalité e-learning su piattaforma Kattedra dal 09.10.2025 al 13.10.2025,
ai sensi del D.Lgs. 81/08 e smi art. 37 c. 11

Argomenti trattati:

®  Attrezzature sicure: come garantire la sicurezza nell'uso di macchinari e strumenti.

= Luoghi di lavoro sicuri: standard e pratiche per ambienti conformi alle normative.

® Prevenzione e protezione: dal piano all’azione.

® Documentazione e certificazioni: garanzia di sicurezza attraverso la corretta gestione dei
documenti.

® Valutazione dei rischi: una guida pratica per identificare e mitigare i pericoli.

= DUVRI: come compilarlo correttamente, esempi efficaci.

= Gestione del rischio sul campo: strategie applicative per la sicurezza operativa.

®  Sorveglianza sanitaria: un pilastro della prevenzione, come implementarla efficacemente.

" Procedure di sicurezza: implementazione nei cantieri.

® Monitoraggio e aggiornamento: strategie efficaci per mantenere la sicurezza nel tempo.

Rilasciato a

Gian Paolo Coronetta

Nato a Rieti il 16.07.1994
C.F. CRNGPL94L16H282C

Rieti, Ii 13 ottobre 2025

Il responsgbile
del progetto formativo
MaurjzighAluffi

Confartigianato Imprese Rieti Confartigianato Servizi Rieti a r.l.
Via F.lli Sebastiani 121 — 02100 Rieti CF 90012700572 Via F.lli Sebastiani 121 — 02100 Rieti P. IVA 00901060574
info@confartigianatorieti.it formazione@confartigianatorieti.it




Dr. Pasquale Carducci

Specialista in Medicina del Lavoro

PR.I.MA.L SRL via Fundania, 5 02100 Rieti

Tel: 0746760170 - 3294195352 p.carducci@hotmail.it

Comunicazione del GIUDIZIO di IDONEITA' alla MANSIONE SPECIFICA

'Azienda: PANGEA S.R.L.

'Lavoratore: Coronetta Gian Paolo (31 anni) CF: CRNGPL94L16H282C

'Nato il: 16/07/1994 a: Rieti Nazionalita: italiana

;Mansione: Impiegato tecnico

| Fattori di rischio valutati (come da Protocollo Sanitario)

'D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
- Titolo VI, capo |, Microclima;
. -Titolo VIII, capo I, Rumore;
| - Art.41, comma 4: Dipendenze (alcol dipendenza);
| -Titolo IV, capo Il: Lavoro in altezza;
| - Titolo IX, capo |, Polveri;
| - Art.15, comma 1: Posture;

Accertamenti integrativi eseguiti

emocromo, colest. totale, creatininemia, glicemia, esame urine, GOT/AST, trigliceridemia, GPT/ALT, audiometria e
- compilazione scheda audiometrica per esposti a rumore, spirometria, test visivo, alcol test, Valutazione funzionale
rachide - )

' Giudizio di idoneita alla mansione specifica: idoneo alla mansione specifica

Note: Utilizzo DPI in dotazione

Data visita: 04/03/2026 Tipologia: Visita periodica Periodicita visita: Annuale Data giudizio: 04/03/2026

Da sottoporre a nuova visita medica entro il 03/03/2027 previa esecuzione degli accertamenti previsti dal programma
di sorveglianza sanitaria predisposto dal medico competente ed in vostro possesso.

Avverso il giudizio del medico competente - entro trenta giorni dalla comunicazione - @ ammesso ricorso, del lavoratore o del datore di lavoro, all'Azienda
Sanitaria Locale territorialmente competente che dispone, dopo eventuali ulteriori accertamenti, la conferma, modifica o revoca del giudizio stesso (Art.

41 Comma 9 D. Lgs. 81/08 e S.M.L).
Trasmissione al lavoratore: 05/03/2026 Trasmissione al datore di lavoro: 05/03/2026 a mezzo e-mail

Il medico competente
(Dr. Pasquale Carducci)

-f?o?ﬁ%%é RDUCCI /
ASPEC. A MBOICIN | ﬁ?
'ép aijt ﬁ.cagdf} ﬁu&ﬁ"l A r/

b
_,f/Tei. 329 4195352

La copia elettronica & conforme all'originale depositato presso lo studio medico

Giudizio di Idoneita alla mansione specifica compilate dal Dr. Pasquale Carducci Copia per il datore di lavoro - Pag. 1
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Do IS ATTESTATO DI FREQUENZA W\
conferito a
CORONETTA GIAN PAOLO
NATO/A ARIETI IL 16-07-1994 | C.F. CRNGPL94L16H282C
MONTE ORE FREQUENZA: 60.0 | MANSIONE: INGEGNERE CODICE ATECO: 43.39.01
per aver partecipato con profitto al

CORSO DI FORMAZIONE TEORICO/PRATICA PER OPERATORE DI MACCHINE DA TRIVELLAZIONE E SONDAGGI PER
PICCOLI E GRANDI DIAMETRI
ai sensi dell’art. 37 e 73 comma 1,2,3 e 4 del D. Lgs. 81/2008 correttivo D.Lgs. 106/2009

DESCRIZIONE CORSO
Il corso é rivolto agli operatori che utilizzano macchine per la movimentazione appositamente attrezzate per eseguire trivellazioni e sondaggi del terreno, siano essi dipendenti o datori di lavoro. La formazione & svolta
in ottemperanza a quanto stabilito dall*art. 37 e 73 comma 1,2,3 e 4 dal D. Lgs. 81/2008 correttivo D.Lgs. 106/2009.

DATA E ORARIO SVOLGIMENTO LEZIONE
24/04/2026 09:00 (4 h 00 m) - 24/04/2026 14:00 (4 h 00 m) - 25/04/2026 09:00 (4 h 00 m) - 25/04/2026 14:00 (4 h 00 m) - 27/04/2026 09:00 (4 h 00 m) - 27/04/2026 14:00 (4 h 00 m) - 28/04/2026 09:00 (4 h 00 m) -
28/04/2026 14:00 (4 h 00 m) - 29/04/2026 09:00 (4 h 00 m) - 29/04/2026 14:00 (4 h 00 m) - 30/04/2026 09:00 (4 h 00 m) - 30/04/2026 14:00 (4 h 00 m) - 02/05/2026 09:00 (4 h 00 m) - 02/05/2026 14:00 (4 h 00 m)
04/05/2026 09:00 (4 h 00 m) -

SEDE DI SVOLGIMENTO DEL CORSO/I
Sede Principale: VIA CASETTA SNC - 02100 - RIETI RIETI (RI)

ENT IL RESP. DEL PROGETTO FORMATIVO {E N.Bi.Form.
; =4.}' LOMBARDI ANTONIETTA [
Lo ! 4 Bilaterale
RN Otganismo Paritetico

HIE . >
Titolare ¢ Responsabile Didattice
Validita attestato fino al 04/05/2031

RIETI, i 04 Maggio 2026



Articolazione dell'intervento formativo

CORSO DI FORMAZIONE TEORICO/PRATICA PER OPERATORE DI MACCHINE DA TRIVELLAZIONE E SONDAGGI

Attestato n*

be5425311c

PER PICCOLI| E GRANDI DIAMETRI ai sensi dell’art. 37 e 73 comma 1,2,3 e4 del D. Lgs. 81/2008 correttivo D.L gs. 106/2009

COGNOME E NOME: CORONETTA GIAN PAOLO

MANSIONE: INGEGNERE
MONTE ORE: 60.0 |

CODICE FISCALE: CRNGPL94L16H282C
CODICE ATECO: 43.39.01

Verifica autenticita attestato

MODULO | MODULO INTRODUTTIVO Presentazione degli obiettivo del percorso abilitante; illustrazione delle modalita di svolgimento del percorso; adempimenti tecnici e TEORIA 4 orale
burocratici per I'avvio del percorso PRATICA 0 orale
MODULO Il SICUREZZA SUL LAVORO NEL CANTIERE La legislazione in materia di Prevenzione degli infortuni e di igiene del lavoro; attori della sicurezza nel cantiere: compiti e TEORIA 6 orale
responsabilita; rischio, misura di sicurezza; organizzazione della sicurezza nei cantieri edili e stradali PRATICA 0 orale
MODULO Il GESTIONE AMBIENTALE: LE TERRE Principali caratteristiche delle terre; classificazione delle terre e loro origine; principali caratteristiche dei depositi sciolti; riconoscere i | TEORIA 6 ora/e
diversi tipi di terre; acqua nei terreni: i tipi di falda acquifera; applicazioni delle perforazioni nei terreni sciolti; rischi nella perforazione | PRATICA 0 ora/e
delle terre
MODULO IV | SONDAGGI GEOGNOSTICI La stratigrafia; geologia regionale: cenni alla distribuzione dei principali tipi di rocce e di terreni; cenni ai metodi di carotaggio in TEORIA 6 orale
roccia e in terra; applicazioni e significato delle principali prove PRATICA 0 ora/e
MODULO IX PROVA PRATICA Perforazione e manovre degli utensili in sicurezza; trasporto della macchina in sicurezza; smontaggio dell'attrezzatura in sicurezza; TEORIA 0 orale
carico della macchina in sicurezza; tasporto della macchina in sicurezza PRATICA 8 orale
MODULO V MECCANICA - ELETTROMECCANICA - Grandezze fisico-meccaniche: definizioni ed unita di misura; elettromeccanica: motori elettrici monofase e trifase, circuiti elettrici, TEORIA 6 orale
IDRAULICA spine e prese, differenziale; idraulica e pneumatica: definizioni delle grandezze e unita di misura, componenti impianto idraulico e PRATICA 0 ora/e
pneumatico
MODULO VI TIPOLOGIE DI PERFORAZIONE Macchine impiegate, procedure esecutive; pali, paratie, dreni: macchine, attrezzature, utensili e procedure esecutive; procedure TEORIA 6 orale
trattamento fanghi bentonitici; lavori speciali: elica continua, idrofresa; analisi possibili rischi; misure di tutela; DPI PRATICA 0 orale
MODULO VI MANUTENZIONE DELLA MACCHINA IN Libretto uso e manutenzione; ingrassaggio; verifica dei livelli di olio; lubrificazione e pulizia filtri; presentazione della macchina: TEORIA 6 ora/e
SICUREZZA organi di comando; dispositivi di sicurezza; controlli e manutenzioni prima dell'impiego; modalita di spostamento, posizionamento e PRATICA 0 orale
montaggio dell'attrezzatura in sicurezza
MODULO Vil IMPIANTISTICA DELLA MACCHINA Oleodinamica; elettromeccanica; elettronica; pneumatica TEORIA 6 orale
PRATICA 0 orale
MODULO X TECNOLOGIE D'AVANGUARDIA E Evoluzione delle macchine e delle attrezzature per perforazione;evoluzione delle soluzioni costruttive in cui trovano applicazione le TEORIA 6 orale
POSSIBILI SVILUPPI tecniche di perforazione PRATICA 0 orale

Soggetto formatore: Ente Nazionale Bilaterale e Organismo Paritetico per la Formazione E.N.Bi.Form
iscritto al n.28 del Repertorio degli Organismo Paritetici istituito presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

RIETI, i 04 Maggio 2026

Validita attestato fino al 04/05/2031
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